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Matriz de avance del ayuntamiento en la implementacion de las acciones propias del Ayuntamiento del Plan Municipal de Desarrollo.
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I
area de ) . Resolucion que
recursos Marco Comun Permane aprueba la estructura
de Evaluacion y nte cada | RD$250,000.00 | 100% prueb
humanos . - organicay plan de
Actualizar la ano meiora
estructura )
Organica
Fortalecer la Uso del Portal Permane
transparencia De Compray nte cada | RD$175,000.00 | 91 % Portal transaccional,
P Contrataciones ano pagina web y el
sismap.
Mejorar la
calldqd en la Dotar de
recogida de equipos y
d,e§echos aparatos utiles 1 ano RD35,150,000. 80% Equipos comprados y
solidos. X 00 X
para recogida gestionados




Disenar e
implementar
instrumentos
de control
urbano,
orientados a
mejorar los
niveles de
vialidad a
escala local.

Promocion de
la

seguridad vial
en el
municipio de
Yamasa

constante

RDS$150,000.00

55%

Disefo un plan de
educacion vial
dirigido

a sindicatos de
choferes de rutas
urbanas

y a motoconchos.




El
Ayuntamiento

Senalizacion de Yamasa ha 93%
urbanay rotulado el Constante Departamento
ordenamiento 75% de RD$175,000.00 planeamiento urbano
en la numeracion | las callesy
de avenidas del
predios del municipio ya
municipio. consolidadas
urbanisticame

Propiciar la Creary desarrollar Escuela Cultural en

e s la Escuela Cultural | 24 meses | RD$600,000.00 | 95% . .
movilizacion d i funcionamiento

. e Altamira
dellajuygnftud Proyecto aerdbico 24 RDS450.000.00 | 15% Cronograma de
de Mummplo a por la Salud Meses 5450,000. ? trabajo plan de salud
traves del Moderni (Pl
desarrollo de M?m?crl!;;?rz ay
?Etmgiggi, iluminar las 24 meses ggg 1(’)2000’000’ 60 % Play Municipal
deportivas instalaciones ’ remozado e
' deportivas del iluminado

Municipio




Promover la
capacitacion

Instalar Centro

Centro de

terg?e];?o?\lal de Capacitacion constante |RD$200,000.00| 65% capacitacion e infotep
gentro del técnica  con ejecutando
MUnicipi apoyo del
unicipio. .
infotep
. Sistema de
Formacion del f 9 .
Comité informacion constante 48% Seguimos en espera
] Juvenil en Edad del departamento de
Municipal de Etica | Productiva ética gubernamental.
y Transparencia.
Fortalecimiento Alcandia, Comité
del Portal d
o e
Institucional y y
. Eticay
Transparencia en T .
el ransparencia,
Tecnologia de la | constante | Xx 90%

sitio web de la
Alcaldia

Informacion,
Direccion de
Comunicaciones




i [ Respaldo y *
| I acompanamiento
| | 2l GomElnie Oficina Municipal de
b Desarrollo Zonificacion y Planificacion y
E F{;rtfle_cer . Econémico normas de usas 6 meses X 97% Programacion (OMPP)
! ;ﬁ eicamsmos y Social Municipal | preferentes del Oficina de Desarrollo
fde ta territorio e
| partic'pacion Economico Local
| ciudaciana en la (ODEL)
| gestion
E municipal. Eficientizar los
procesos F S
i : ortalecimiento del S s
| administrativos y Direccion de
operativos ggfnar‘j?;nsr:;o ge Constante RD$100,000.00 88% Tecnologias de la
internos de platg‘orma i Informacion y
la Alcaldia, intermiet Comunicacion y
y elevar la Departamento de
calidad de Computo
los servicios
| municipales N - -
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